PENSION ADELMATT

ALTERS- UND PFLEGEHEIM

Merkblatt Arbeitseinsiitze/Einblickstage
Berufswahlpraktika

Das vorliegende Merkblatt dient nicht dem Selektionsverfahren Stufe II (Lehrstellen).

Zweck und Ziel
Die Jugendlichen erhalten einen Einblick in die Arbeitswelt im gewahlten Bereich der Adelmatt.

Dauer und Arbeitszeit

Arbeitseinsatze (IDM): 4 — 5 Tage
Einblickstage: 1—2Tag
Berufswahlpraktika: 2— 5 Tage

Die Arbeitszeiten variieren je nach Bereich und werden individuell vereinbart.

Organisatorisches
Alle Einsitze sind in den Bereichen Pflege, HWS, TD und Kiiche moglich. In der Pflege muss eine

Anmeldung iiber MyOda erfolgen.

Arbeitskleidung
Die Arbeitskleidung wird vom Betrieb zur Verfiigung gestellt und gewaschen. Sie soll stets sauber

und korrekt sein. Die Arbeitsschuhe miissen selber mitgebracht werden. Aus Griinden der
Sicherheit und der Gesundheit sollte auf eine rutschfeste Sohle und guten Halt geachtet werden.

Erscheinungsbild
Lange Haare miissen zusammengebunden werden. Fingernigel sind kurz und sauber zu halten.

Das Tragen von Schmuck und einer Armbanduhr wihrend der Arbeitszeit ist aus hygienischen
Griinden und zur Vermeidung von Verletzungen bei Bewohnerinnen und Bewohnern untersagt.

Mobiltelefon
Das Mobiltelefon bleibt wahrend der Arbeitszeit in der Garderobe.

Schweigepflicht
Um die Privatsphire unserer Bewohnerinnen und Bewohner zu wahren sowie aus

Datenschutzgriinden unterstehen wir einer strikten Schweigepflicht, auch nach Beendigung der
Schnupperlehre.

Entschidigung
Der/die Jugendliche erhilt keine finanzielle Entschadigung. An den vereinbarten Arbeitstagen sind

Mittagessen und Getranke von der Pension Adelmatt offeriert.

Versicherungen
Der/die Jugendliche ist wihrend der Dauer des Einsatzes gegen Berufsunfalle versichert und in die

Haftpflichtversicherung der Pension Adelmatt eingeschlossen. Alle weiteren Versicherungen sind
Sache der Erziehungsberechtigten.

Verbindlichkeit
Der Inhalt dieses Merkblattes ist fiir den/die Jugendliche verbindlich.
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